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1	–	INTRODUCCION	

ILÊWASI	somos	un	gran	equipo	formado	por	profesionales	y	estudiantes	de	la	Universidad	de	

diferentes	lugares	del	mundo	que	creen	en	los	Derechos	Humanos,	fundamentalmente	en	los	

derechos	de	niños,	niñas	y	adolescentes	y	en	la	riqueza	que	nos	ofrece	la	Interculturalidad.	

	

Apoyamos	 proyectos	 de	 Cooperación	 Internacional	 en	 Latinoamérica	 y	 África,	 así	 como	 en	

España,	desde	un	enfoque	de	derechos.	

	

Trabajamos	en	los	siguientes	ejes:	

	

Educación	y	Cultura	de	Paz	

Cooperación	Internacional		

Mediación	y	Justicia	restaurativa	

Acción	Social	

Voluntariado	-	Proyectos	Erasmus	+	

	

Estamos	registrados	en	los	siguientes	REGISTROS:	

	

A	NIVEL	EUROPEO	

	

-		Como	participantes	en	acciones	de	Clave	1	y	2	del	programa	Erasmus	+	con	nº	PIF	932868401	

-	 Como	 entidad	 de	 coordinación,	 envío	 y	 recepción	 del	 Programa	 de	 Voluntariado	 Europeo	

Erasmus	+,	con	el	número	2015-1-ES02-KA110-006731	(SVE)	

	

A	NIVEL	NACIONAL	

	

-	Registro	AECID	(Registro	Agencia	Española	de	Cooperación	Internacional	para	el	desarrollo)	

	

A	NIVEL	DE	COMUNIDAD	AUTÓNOMA	

	

-	Registro	de	asociaciones	de	la	C.	Valenciana	CV-01045535-CS	

-	Registro	de	asociaciones	de	voluntariado	de	la	C.	Valenciana	CV-	04045536-CS	

-	Registro	de	asociaciones	de	carácter	social	de	la	Conselleria	de	Bienestar	Social	

-	Registro	ONGD	de	la	G.	Valenciana.		



	

	

	

A	NIVEL	LOCAL	

	

-	Registro	de	asociaciones	vecinales	del	Ayuntamiento	de	Castellón	nº	36	-	Folio36	-	tomo	13	

-	Registro	de	entidades	de	carácter	cultural	de	la	Diputación	de	Castellón	nº	97	

	

Así	mismo	formamos	parte	de	las	siguientes	REDES	

	

-	Plataforma	del	Voluntariado	de	la	C.	Valenciana	(PVCV)	

-	Pobreza	Cero	

-	Campaña	Mundial	por	la	Educación	(CME)	

	

2	–	JUNTA	DIRECTIVA	

	

Nuestra	Junta	Directiva	en	2016	la	conforman	los/as	siguientes	miembros:	

	

Presidenta:	Begoña	Ramos		

Secretaria:	Milagros	Pérez		

Tesorera:	Guadalupe	Soriano		

Vocales:	

	 Mª	Paz	Ramos		

	 Irene	Diez	

	 Pedro	Chornet	

	

	

Presidenta,	Secretaria	y	Tesorera	 	



	

	

3.-	ACTIVIDADES	
	

3.1	FORMACIÓN	 	
V	CURSO	DE	VERANO	DE	LOS	DERECHOS	DE	LOS	NIÑOS,	NIÑAS	Y	EDUCACIÓN	PARA	LA	PAZ	

Un	año	más	hemos	llevado	a	cabo	el	Curso	de	verano		

	

El	 curso	 ha	 tenido	 lugar	 del	10	 al	 14	 de	 julio	 de	 2017	en	el	 Albergue	 Argentina	

de	Benicassim	(Castellón),	con	horario	de	mañana	y	tarde.	Como	cada	año,	de	nuevo	ha	estado	

formado	 por	 charlas,	mesas	 redondas,	 talleres	 de	 educación	 no	 formal	 y	 actividades	 de	 paz	

como	yoga	en	la	playa,	paseo	por	la	via	verde	y	salidas	interculturales	en	grupo.		

	

El	 curso	 ha	 cumplido	 con	 creces	 su	 intención	 de	 promover	 los	 derechos	 de	 la	 infancia,	 la	

educación	para	la	paz	y	la	cultura	de	paz.		

	

Este	 año	 hemos	 contado	 con	 participantes	 de	 Estados	 Unidos,	 Pakistán,	 Cuba	 o	 Colombia	

además	de	estudiantes	de	Castellón	y	Valencia.	

	

	

23	PERSONAS	INSCRITAS	



	

	

3.2	EDUCACIÓN	Y	CULTURA	DE	PAZ		

ENS	COMPLEMENTEM	

BENEFICIARIOS/AS	

NOMBRE	DEL	CENTRO		 TIPO	DE	CENTRO	
Nº	ALUMNOS/AS	QUE	
HAN	PARTICIPADO	

Nº	EDUCADORES/AS	
QUE	HAN	PARTICIPADO		

CEIP	DON	JOSÉ	ALBA	 PÚBLICO	 362	 13	

CEIP	EL	CANO	 PÚBLICO	 84	 8	

CEIP	L'ILLA	 PÚBLICO	 280	 10	

COLEGIO	RAMIRO	
IZQUIERDO	

CONCERTADO	 450	 14	

UJI	 PÚBLICA	 152	 15	

	

Durante	 el	 presente	 año,	 el	 Departamento	 de	 Educación	 y	 Cultura	 de	 la	 Paz	 (DECP),	 ha	

participado	en	varias	actividades	enmarcadas	todas	ellas	en	nuestro	compromiso	con	la	paz	y	

los	derechos	de	la	infancia.	

	

	

	

Hemos	 trabajado	nuestro	proyecto	Ens	Complementem	 (EC)	A	través	del	proyecto	EC	nos	

trasladamos	a	las	aulas	de	los	centros	escolares	de	Castellón	para	compartir	vivencias	

con	los	alumnos	y	alumnas	así	como	con	los	profesores	y	profesoras,	además	de	con	

los	 voluntarios	 y	 voluntarias.	 De	 nuevo	 colaboramos	 con	 nuestra	 propia	



	

	

interculturalidad,	 vivida	 en	 ILÊWASI	 donde	 cada	 uno	 somos	 de	 una	 nacionalidad	

diferente,	a	que	se	den	pasos	en	el	aula	de	comprensión	del	otro,	en	un	momento	en	

el	 que	 el	 absentismo	 escolar,	 el	 racismo	 y	 la	 xenofobia	 siguen	 avanzando	 a	 pasos	

agigantados,	alimentados	por	el	actual	contexto	de	crisis.	

	

Nuestras	 intervenciones	han	sido	 talleres,	 charlas,	dinámicas	 	están	basadas	en	 la	cultura	de	

paz,	el	enfoque	de	derechos	humanos	y	la	interculturalidad.	

	

	
	

	 	



	

	

3.3	VOLUNTARIADO		

	
	

El	Proyecto	fuerzActiva	que	se	inició	este	año	2016	ha	tenido	un	gran	desarrollo	durante	2017	

realizando	actividades	de	promoción	y	fomento	del	voluntariado	a	través	de	la	realización	de	

actividades	de	sensibilización,	formación	e	intervención	social	específicamente	en	voluntariado	

en	el	área	de	derechos	humanos.	Las tres organizaciones que formamos este proyecto somos 

ILÊWASI, Fundación por la Justicia y Ambit. Ha sido una gran una apuesta por la apertura de 

nuestras organizaciones a todas las personas que creen en él, a través de un voluntariado 

específico en el área de derechos humanos.	

 

Realizamos 3 tipos de actividades: 

 

SENSIBILIZACIÓN SOBRE VOLUNTARIADO 

En agosto estuvimos en el Festival Arrankapins en el Grao de Castellón, en	 la	 Feria	 del	

Voluntariado	 de	 Vila	 real,	 en	 la	 Feria	 UJI	 Voluntària	 en	 su	 VI	 edición	 donde	 podemos	

sensibilizar	sobre	la	importancia	del	voluntariado	a	los	estudiantes	universitarios	y	también	en	

ADIF	en	una	acción	realizada	junto	a	la	Plataforma	de	Voluntariat	de	la	CV. 

 

	  



	

	

FORMACIÓN PARA EL VOLUNTARIADO 

Además	de	nuestro	curso	de	verano	hemos	llevado	a	cabo	acciones	de	formación	para	

nuestro	 voluntariado	 e	 incluyeron	 prácticas	 de	 Aprendizaje	 Servicio	 junto	 al	

voluntariado	miembro	de	la	Red.	

	

	

INTERVENCIÓN SOCIAL 

El	 voluntariado,	 una	 vez	 incorporado	 y	 formado,	 puede	 elegir	 realizar	 su	 voluntariado	 en	

diferentes	 departamentos	 y	 también	 en	 el	 área	 social,	 en	 nuestro	 proyecto	 Peixets	 que	

llevamos	a	cabo	en	el	Grao	dirigido	a	niños,	niñas	y	adolescentes.	

	



	

	

3.4.	PROGRAMA	ERASMUS	+	

	
	

Este	año	hemos	tenido	proyectos	en:	

	

Caffe	Carcade	Lecce	(Italia)	

UP!	Under	Prejudices"	Nabeul	(Tunez)	

CREW	(Italia)	

Youth	Medialiteracy.eu	Tallín	(Estonia)	

Social	Work	Novoli	(Italia)	

Y	un	training	de	la	ANE	en	Bucarest	(Rumania)	

	

	

	
	

35	JÓVENES	
BENEFICIADOS7AS	



	

	

También	 hemos	 realizado	 un	 Youth	 Exchange	 en	 Benicàssim	 (Castellón)	 bajo	 el	 nombre	 de	

PEACE	 junto	 a	 partners	 de	 Rumanía	 y	 Finlandia.	 Y	 además	 hemos	 recibido	 2	 voluntarios	

europeos	con	el	proyecto	Youth	for	Peixets.	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



	

	

3.5.	 ACCIÓN	 SOCIO-

EDUCATIVA	

	
Desde	 la	asociación	 ILÊWASI	 trabajamos	en	 la	 investigación,	defensa	y	promoción	de	

los	derechos	de	los	niños,	niñas	y	adolescentes.	Entre	todos	los	derechos	hay	dos	por	

los	que	ha	apostado	ILÊWASI	desde	sus	inicios:	el	derecho	a	la	educación	(artículo	28	

de	la	Convención	de	Derechos	del	Niño)	y	el	derecho	al	deporte,	la	recreación	el	juego	y	

el	arte	(artículo	31	de	la	CDN)	

	

En	 esta	 línea	 hemos	 desarrollado	 el	 proyecto	 “POR	 TI”,	 	 más	 conocido	 como	

PECECITOS.	 En	 él	 contamos	 con	 la	 colaboración	 directa	 de	 los	 Servicios	 Sociales	

Municipales.	Este	proyecto	consiste	en	acompañar	a	niños	de	6	a	12	años	del	Grao	de	

Castellón	 derivados	 por	 el	 Ayuntamiento	 de	 Castellón,	 con	 los	 que	 repasamos	 los	

deberes	 y	 acompañamos	 a	 que	 realicen	 un	 curso	 de	 natación	 (de	 ahí	 el	 nombre	 de	

“pececitos”)	en	la	Piscina	Emilio	Fabregat.	

	

Este	 año	 han	 tenido	 la	 suerte	 de	 poder	 participar	 en	 un	 proyecto	 de	 La	 Caixa	 Pro	

Infancia	por	el	cual	para	conmemorar	el	día	de	los	derechos	de	la	infancia	han	podido	

acudir	al	campo	del	Vila	real	y	estar	con	los	jugadores.	

	

	
	

	

20	NIÑOS/AS	Y	SUS	FAMILIAS	



	

	

3.6.	DÍA	DE	LA	MUJER	2017	
Por	 quinto	 año	 consecutivo,	 el	Centro	 de	 investigación,	 defensa	 y	 promoción	 de	 los	

derechos	de	los	niños,	niñas	y	adolescentes,	ILÊWASI	ha	celebrado	el	Día	de	la	Mujer	

Trabajadora	en	la	terraza	del	Casino	Antiguo	de	Castellón.		

	

Bajo	el	nombre	‘8	de	marzo,	8	mujeres	ponen	la	Voz’	ILÊWASI	ha	premiado	el	trabajo	y	

la	labor	social	a	ocho	mujeres	de	Castellón.	Fue	además	muy	especial	por	la	presencia	

de	Coral,	María	Sofía	y	Zaira	de	nuestro	programa	Pececitos,	que	lo	hicieron	muy	bien.	

	
Las	mujeres	premiadas	han	sido:	

	
-	MUNDO	SOLIDARIDAD:	ROSA	GUAL,	Directora	de	Frater	
	
-	 MUNDO	 EMPRESA:	 LOLA	 GUILLAMÓN,	 empresaria	 y	 Presidenta	 de	 la	 Cámara	 de	
Comercio	de	Castellón	
	
-	 MUNDO	 EMPRENDEDURISMO:	 REINVENTHADAS,	 asociación	 de	 mujeres	
emprendedoras		
	
-	MUNDO	DEL	DERECHO:	Mº	JOSÉ	CRUZ,	Procuradora	de	los	Tribunales	
	
-	MUNDO	DEL	DEPORTE:	ARIADNA	EDO,	campeona	paralímpica	de	natación		
	
-	MUNDO	CIENCIA,	LITERATURA:	FORO	DE	DONES	DE	CASTELLÓ	
	
-	MUNDO	SOLIDARIDAD	2:	PATRICIA	CAMPOS	
	
-	MUNDO	DE	LA	INTEGRACIÓN:	Sra.	Ana	Ruski,	Vicecónsul	de	Bulgaria	

	



	

	

EQUIPO	ILÊWASI	

Como	 siempre	 explicamos,	 lo	 importante	 en	 ILÊWASI	 es	 que	 somos	 un	 gran	 equipo	
formado	 por	 profesionales	 y	 universitarios/as	 de	 diferentes	 lugares	 del	 mundo	 que	
creen	en	los	Derechos	Humanos,	fundamentalmente	en	los	derechos	de	niños,	niñas	y	
adolescentes	y	en	la	riqueza	que	nos	ofrece	la	Interculturalidad.		

Nuestro	 equipo	 en	 2017	 estuvo	 formado	 por	 personal	 asalariado	 y	 voluntariado,	
formando	el	equipo	IW.	

En	 2017	 hubo	 6	 personas	 contratadas	 (cinco	 mujeres	 y	 un	 hombre)	 en	 nuestro	
programa	de	acción	social	que	trabajaron	junto	a	20	voluntarios/as.	

	
Nuestro	voluntariado	tiene	un	alto	grado	de	permanencia	y	los	vínculos	persisten	a	lo	
largo	de	los	años,	lo	que	supone	nuestra	riqueza.	Tenemos	gente	de	todas	las	edades	
formando	parte	de	nuestro	voluntariado.	

	

Categoría	 Total	 Hombre	 Mujer	
Coordinador/a de Proyectos 21,82% 0 21,82% 

Técnico/a de Proyectos 43,64% 0 43,64% 

Responsable de RRHH/Voluntariado 18,18% 18,18% 0 

Psicólogo/a 5,45% 0 5,45% 

Becario/a 10,91% 0 10,91% 

TOTAL 100,00% 18,18% 81,82% 

  
 
 
 

 	
	 	

Categoría	 Total	 Hombre	 Mujer	
Administración 5,00% 0 5,00% 
RRHH/ Voluntariado 15,00% 0 15,00% 
Relaciones Institucionales 20,00% 0 20,00% 
Proyectos 60,00% 25,00% 35,00% 

TOTAL 100,00% 25,00% 75,00% 



	

	

PRESUPUESTO	

	

Gastos	2017	 Ingresos	2017	
SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEP. 
	
TRANSPORTES 
 
PRIMAS DE SEGUROS 
 
PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y 
RELACIONES PUBL 
 
OTROS SERVICIOS 
 
MATERIAL OFICINA/INFORMATICA 
 
CORREOS 
 
OTROS SERVICIOS 
 
OTROS TRIBUTOS 
 
SUELDOS Y SALARIOS 
 
SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA 
EMPRESA 
 
OTROS GASTOS SOCIALES 
 
AYUDAS MONETARIAS 
 
AYUDAS NO MONETARIAS 
 
OTROS GASTOS FINANCIEROS	

  4.999,81 
 
12.028,18 
 
  1.059,95 
 
  2.100,00 
 
 
  6.854,55 
 
    445,21 
 
      97,37 
 
    649,04 
 
    135,64 
 
25.742,91 
 
  8.455,46 
 
 
    679,30 
 
  4.284,00 
 
  4.604,37 
 
    314,73 

PROMOCIONES PARA CAPTACIÓN 
DE RECURSOS 
 
DONANTES 
 
SOCIOS Y DONANTES 
 
SUBVENCIONES OFICIALES 
DIPUTACIÓN 
 
SUBVENCIONES OFICIALES LA CAIXA 
 
SUBVENCIONES OFICIALES 
AYUNTAMIENTO CASTELLÓN 
 
SUBVENCIONES GENERALITAT 
VALENCIANA 
 
SUBVENCIONES AYUNTAMIENTO 
BURRIANA 
 
ERASMUS + 
 
INGRESO CURSO FORMACION 
 
 

     650,00 
 
 
10.399,74 
 
  1.588,62 
 
  1.000,00 
 
 
15.057,81 
 
 
  7.788,22 
 
 
 17.905,75 
 
 
      871,00 
 
 
   4.023,24 
 
      680,00	

TOTAL GASTOS	 72.450,50 TOTAL INGRESOS	 59.964,38 
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PATROCINAN:	

	 	 		

	

	 				 	   

 

   

 

	 	 	 	  	

	

COLABORAN:	

	 	 	 	

     

 	 	 	 	  


